i\rsrapport 2023

‘éi.

A\
>

worldskills
Sweden



2023 - Yrkes-EM och fokus pa det regionala och lokala.

2023 blev ett lyckat ar med framgangar fér Yrkes-
landslaget som presterade val under Yrkes-EM i
Polen. Genom lokala och regionala samarbeten har
vi ocksa natt stor framgang, ett gott exempel ar
succén Yrkeskampen. Under aret sag vi gladjande
att attraktionskraften fér svensk yrkesutbildning
okar igen efter ett par ars tapp under pandemin.
WorldSkills Swedens ledord fér 2023 var attrak-
tionskraft, status och kvalitet, dessa ledord tar vi
fortsatt med oss infér kommande ar. Men lika vik-
tigt ar narvaron och samarbeten i bade det regio-
nala och lokala som har visat sig vara en kraftfull
kombination.

Yrkeslandslaget och yrkestavlingar ar en stor och
viktig del i WorldSkills Swedens verksamhet. Darfor
var det extra roligt att det svenska yrkeslandslaget
presterade sa val under arets Yrkes-EM i Polen. For-
utom riktigt imponerande insatser av alla tavlande,
sa kammade laget hem hela fyra medaljer och fyra
"Medallion for exellence”. Dessutom arrangerades
"Sverigeprogrammet” pa plats i Polen dar viktiga
yrkesutbildningsfragor lyftes och diskuterades.
Motet blev mycket givande och gav mdjlighet till
samarbete och handlingskraft.

Konceptet Yrkeskampen ar fortsatt framgangsrikt.
Under 2023 medverkade rekordmanga deltagare
frdn hela Sverige. Aven antalet regioner som sam-
verkade med oss for att fa arrangera regionsfinaler
var fler an féregaende ar. Hela sex regionsfinaler
arrangerades under aret och fler kommer det bli
under 2024.

Under aret har vdra kampanjer fatt stor uppmark-
samhet och synlighet. Bade kampanjen Din Talang
och satsningen for att fa fler att intressera sig for en
framtid som yrkeslarare ar exempel pa insatser som
foll val ut. Genom att kombinera digitala I6sningar
med framtagning av anvandbara material for sko-
lan skapar vi intresse.
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SVENSKT NARINGSLIV

Skolverket

WorldSkills Swedens initiativ "Yrkesutbildnings-
veckan” som alltid arrangeras under vecka 42, vaxer
for varje ar. Ett stort antal insatser arrangerades
runt om i landet for att visa pa alla de mojligheter
en yrkesutbildning ger. Det blev manga bra initiativ
och vi ser redan fram mot Yrkesutbildningsveckan
2024 da vi hoppas pa énnu fler medverkande akto-
rer och initiativ.

Tillsammans med vara fantastiska ambassadorer
fran Yrkeslandslaget har vi haft stor lokal och
regional narvaro runt om i landet. Vi har i olika
sammanhang traffat elever, skolpersonal och bran-
scher. Ambassadoérerna har deltagit pa massor, skol-
besék och andra evenemang och sammankomster.
Med vara yrkesutbildningsambassaddrer som fore-
bilder har vi verkligen lyft den yrkesstolthet och
yrkesskicklighet som en yrkesutbildning kan ge.

Det ar med samlade krafter och goda samarbeten
som vi skapar bast forutsattningar och mojligheter
for att ytterligare lyfta yrkesutbildningarna. Vi ser
fram emot ett nytt ar med ett fortsatt samarbete
med initiativtagare, myndigheter, branschorganisa-
tioner, sponsorer, skolor och intressenter.

Tillsammans kan vi géra skillnad!

Pontus Slattman
vd, WorldSkills Sweden
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Myndigheten fér yrkeshogskolan



Om WorldSkills Sweden

WorldSkills Sweden har som mal att hoja kvaliteten, statusen och attraktions-
kraften for svensk yrkesutbildning. WorldSkills Sweden ar ett samarbete mellan
Svenskt Naringsliv, LO och staten genom Skolverket, Utbildningsdepartemen-
tet och Myndigheten foér yrkeshégskolan. Utéver dessa parter medverkar aven
branschorganisationer, yrkesnamnder, myndigheter, skolor och féretag aktivt
och ekonomiskt i denna angeldagna och viktiga satsning.

For att mojliggoéra alla insatser och projekt inom ramen for WorldSkills Sweden
ar sponsorerna ovarderliga samverkanspartners som bidrar med allt fran arbets-
klader, skyddsskor och skyddsutrustning till Yrkeslandslaget, till undersékningar,
statistik och rapporter. Huvudsponsorer ar Afa Forsakring och AMF, det 6vriga
sponsorskapet utgoérs av Arbesko, Framtid.se, Jobman, 3M och Ungdomsbaro-
metern.
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Yrkestavlingar

Planering och forberedelser
infor Yrkes-SM 2024
- jubileumsaret!

Under 2023 har det varit fullt fokus pa férberedelser
och planering inféor kommande Yrkes-SM som gar av
stapeln i Karlstad den 23-25 april 2024. Arrangorer
for Yrkes-SM 2024 ar WorldSkills Sweden, Region
Varmland och Karlstad kommun som gemensamt
gor det mojligt for Karlstad att vara evenemangsort
for Sveriges storsta satsning for att lyfta yrken och
yrkesutbildningar.

Yrkes-SM 2024 ar ocksa ett jubileum, da det ar 20
ar sedan Yrkes-SM arrangerades for forsta gangen
i Pited 2004. "Nytt f6r Yrkes-SM 2024 é&r att vi till-
sammans med Karlstad har breddat malgruppen fér
evenemanget ytterligare. Vi behaller fokus pa var
huvudmaélgrupp som é&r hégstadieelever och elever
i drskurs 1 pa gymnasiet, men adderar dven andra
dldre malgrupper” sager Jonas Carrass, projektleda-
re pa WorldSkills Sweden.

Tillsammans med vara yrkespartners och andra ut-
stallare har en plan lagts fram for att skapa ytor
som fungerar optimalt for alla yrken och besokare.
Yrkes-SM 2024 kommer bli stort med cirka 60 yrken,
varav cirka 35 ar tavlingsyrken. De allra flesta yrke-
na kommer dessutom att samlas under ett och sam-
ma tak. | skrivande stund ar hela 16 000 besdkare
fran Varmland redan registrerade.

Yrkeslandslaget - Sveriges
viktigaste landslag

Det svenska Yrkeslandslaget 2023 har bestatt av
22 tavlanden och 19 experter, vilka representera-
de Sverige i 18 olika yrken under arets Yrkes-EM i
Gdansk. Till f6ljd av WorldSkills Europe’s beslut om
att flytta arrangemanget fran Ryssland till Polen fick
forberedelsetiden anpassas till en betydligt snavare
tidsplan. Polen fick 18 manader pa sig att forbere-
da tavlingen, vilken normalt sett tar 48 manader.
Trots de pressade forutsattningarna for vardnatio-
nen blev det ett arrangemang vardigt namnet, dar
32 lander deltog och representerades av 600 unga
tavlanden inom 42 olika yrken.

Traningen infér Yrkes-EM har varit ambitiés och
intensiv for samtliga deltagare i det svenska Yrkes-
landslaget. De tavlande har utéver individuella
traningstillfallen traffats och genomfért gemen-
samma forberedelser pa tva lagtraffar under aret.
Forberedelserna har varit viktiga fér att ge de tav-
lande ratt férutsattningar under tavlingen. Forbe-
redelser och stort engagemang gav resultat och
laget kom hem med inte mindre an atta medaljer
i bagaget!

Atta

medaljer i
Yrkes-EM




Vara atta medaljorer i Yrkes-EM
Guld: Evelina Faldt, servering

Silver: Love Dahl, kock

Brons: Emil Didriksson, lastbilsteknik
Brons: Lisa Viklund och Emilia Friberg,

entreprenérskap

Hedersmedaljorer:

Jasmin Aslan, frisér, Maria Tsychkova, CNC-opera-
tor frasning, Disa Lynard, hudterapeut och Simon
Pettersson, industrielektriker.

Yrkeslandslaget 2023 avslutades med en atertraff

i Stockholm i slutet av oktober dar kansli, styrelse

och sponsorer fick mojlighet att gratulera laget till

sina framgangar och diplomera de tavlande for sina

insatser. “Vi &r givetvis oerhért stolta éver samtli- Under 2023 spreds budskapet om Yrkeslands-
ga i Yrkeslandslaget som genom sitt engagemang laget till omvérlden genom 231 pressklipp
och harda arbete har visat pa enorm yrkesskicklig- i media (radio, tv, tidningar, onlinepress),

het och laganda. Négra fortsétter sitt uppdrag och vilket ger ett snittgenomslag pa 10,5 per
pabdrjar férberedelserna infér Yrkes-VM i Lyon deltagare — vilket visar pa ett 6kat snitt

2024. De som inte g6r det gar nu ut som goda am- i jdmforelse med Yrkes-EM 2018.
bassaddérer for sina respektive yrken, sina branscher

och fér WorldSkills Sweden” sager Patrik Svensson,

tavlingsansvarig pa WorldSkills Sweden.
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Initiativ

Yrkesuthbildningsveckan

Yrkesutbildningsveckan ar en arligen aterkommande
satsning under vecka 42 dar WorldSkills Sweden
riktar stralkastarna mot lokala och regionala initia-
tiv som visar pa mojligheter, bredd och innovation
inom svensk yrkesutbildning. Det har aret genom-
fordes flertalet aktiviteter med olika avsdndare och
malgrupper som gar i linje med WorldSkills Swedens
mission om att 6ka kvalitet, status och attraktions-
kraft for yrkesutbildningarna i Sverige.

Skolverket inledde Yrkesutbildningsveckan 2023
med en digital konferens med fokus pa kvalita-
tiv, modern och hallbar yrkesutbildning. Pontus
Slattman, vd WorldSkills Sweden, deltog och
presenterade hur man kan driva kvalitetsfragor
med hjalp av erfarenheter fran internationella
yrkestavlingar. Aven Maria Tsychkova frdn Yrkes-
landslaget 2023 bidrog med erfarenheten av att
tavla i sitt yrke. Utdver det anordnade bland annat
Stockholms stad massan Yrke + Framtid med ut-
stallare fran Yrkeshogskolan, Yrkeskomvux, Folk-
hoégskolan, branschskolor, kommuner och féretag
med syfte att inspirera i framtida yrkesval. Region
Kronoberg och Vaxjé kommun arrangerade sin nya
satsning Yrkesdagen Kronoberg for att inspirera,
informera och skapa upplevelser kring yrken, bran-
scher och utbildning. Yrkesdagen Kronoberg locka-
de 6ver 6000 besdkare och planeras vara ett arligen
aterkommande evenemang och ett satt fér Region
Kronoberg och Vaxjéo kommun att tillvarata arvet
efter att ha varit arrangor av Yrkes-SM 2022.

Yrkesutbildningsveckan

Under Yrkesutbildningsveckan genomférdes aven
tva regionsfinaler for Yrkeskampen, en i Vaxjo
och en i Linképing. | samband med regionsfinalen
i Linkoping delades &ven priset "Arets yrkeslarare” ut
i Region Ostergétland.

Vi har under veckan spridit sedan tidigare framtag-
na underlag i form av tips, inspelade studiosamtal
och lektionsmaterial med syfte att underlatta och
uppmuntra skolor, branscher och andra intressenter
att engagera sig och sina respektive verksamheter
och malgrupper under Yrkesutbildningsveckan.

Vi vill rikta ett stort tack till alla er som kraftsam-
lade och anordnade aktiviteter i samband med
Yrkesutbildningsveckan 2023, och som darigenom
bidrog till en starkt och attraktiv yrkesutbildning.
De sma enskilda insatserna raknas, och alla de sam-
lade krafterna gor skillnad.

Malgruppen har varit framfér allt skol-
varlden samt branschorganisationer och
andra intressenter av yrkesutbildning.

Annonserna i sociala medier har exponerats
fér 6ver 800 000 personer och visats
1,5 miljoner ganger.




Attitydmatningar

WorldSkills Sweden genomfor arligen tva attityd-
matningar i syfte att félja utvecklingen av attityder
kring yrkesutbildning.

Genom Kantar Sifo genomfér vi en attitydmatning
for att fa en 6vergripande bild av allmanhetens in-
stallning till yrkesutbildning. Rapporten riktade sig
till personer mellan 18-65 som fick svara pa fragor
kring sin syn pa yrkesutbildning.

| samarbete med Ungdomsbarometern genomfoér-
des undersdkningen "Attityder till yrkesprogram”
under 2023. Ungdomar i arskurs nio valdes slump-
massigt ut for att svara pa frdgor om yrkesutbild-
ning.

Attitydmatningarna i sin helhet hittar du under
yrkesutbildning och rapporter pa worldskills.se

Kantar Sifo

Asikten att gymnasiala yrkesutbildningar leder till
jobb har stadigt 6kat under flera ars tid. 2021 och
2023 var undantagen da nagot farre personer hade
den asikten an aret innan. 2022 tyckte flest antal
personer att gymnasiala yrkesutbildningar leder till
arbete sedan matningen bérjade.

2023 visade matningen att personer mellan 30 och
49 ar ar mer positivt installda till gymnasiala yrkes-
utbildningar éan andra aldersgrupper. Det skiljer sig
mot tidigare ar. Tidigare har de positiva asikterna
Okat i takt med aldern pa personen som svarade.

| storstaderna har antalet personer som tycker att
en gymnasial yrkesutbildning leder till jobb minskat
nagot fran 2022 till 2023. | Malmo ar tappet inte lika
stort som i Stockholm eller Géteborg.

Synen pa gymnasiala yrkesutbildningar ar generellt
mer positiv runtom i landet an i storstaderna. Hogst
status har gymnasiala yrkesutbildningar i Smaland
samt pa Oland och Gotland.

Ungdomsbarometern

Andelen unga som tycker att ett yrkesprogram ar
ett smart val infér framtiden 6kar, fran 64 procent
i fjol till 67 procent i ar. De tycker ocksa att det finns
intressanta yrkesutbildningar, ndrmare 76 procent
tycker att det finns nagot program som skulle kun-
na passa dem. Pa fragan om en yrkesutbildning le-
der till jobb svarade fyra av fem att detta stammer.

Daremot ar det endast 42 procent av de tillfragade
som vet att yrkesprogrammen fran hostterminen
2023 kommer att ge grundlaggande hogskolebe-
hoérighet. Ett skal till att unga valjer bort yrkespro-
grammen ar just den tidigare avsaknaden av hég-
skolebehérigheten och det ar darav av varde att
unga far denna information.

Andelen
unga som
tycker att ett
yrkesprogram
ar ett smart
val infor fram-
tiden okar.




Yrkesutbildningsambassadorer

Yrkesutbildningsambassadoérerna har under aret
fortsatt att sprida kunskap, stolthet och engage-
mang till unga som funderar éver framtiden, arbets-
livet och gymnasievalet. Med sina unika erfarenhet-
er som unga yrkesutdvare och tidigare tavlanden
i Yrkeslandslaget bidrar ambassadérerna med ett
perspektiv som upplevs "nara” malgruppen, som
tillgangliggor informationen och som tilltalar den
unga framtidsskande individen pa ett svarslaget
satt.

Under 2023 har vi haft tolv yrkesambassadorer
och vi kan konstatera att efterfragan pa deras del-
tagande under massor och skolbesdk ar storre an

Massor fran norr till soder

Initiativet DinTalang har under aret turnerat mel-
lan landets gymnasie- och yrkesmaéssor i rekordfart.
Intresset for projektet och efterfragan pa narvaro
av representanter for projektet fortsatter i likhet
med foéregdende ar att 6ka. DinTalang-montern har
funnits representerad pa tolv platser fran Leksand
till Helsingborg under aret. Cirka 70 000 elever har
totalt besokt massorna och fatt mojlighet att ta del
av den information och vagledning som erbjudits
inom ramen for projektet.
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nagonsin. De har inspirerat och informerat genom
ett 60-tal forelasningar pa skolor under det gang-
na aret och deltagit pa ett 20-tal massor 6ver hela
landet.

Ambassadérerna har aven agerat domare under
Yrkeskampens sex regionsfinaler, vilket ar ett inslag
som skapar variation i deras uppdrag samt synliggor
dessa inspiratérer i ett annat, mycket viktigt sam-
manhang.

60-tal

inspirerande
forelasningar

WorldSkills Swedens yrkesutbildningsambassadorer.
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Arets yrkeslirare

Utmarkelsen Arets Yrkeslarare har instiftats for att
synliggéra och lyfta kompetenta och uppskattade
yrkesldrare runt om i landet. Detta med syfte att
rikta regionalt fokus mot yrkeslararnas centrala roll
i att uppna kvalitativ och attraktiv yrkesutbildning
och pa sikt trygga kompetensforsérjningen i Sverige.

Under 2023 har Arets Yrkeslarare delats ut till totalt
sex vardiga yrkeslarare i tre regioner; Skane, Oster-
gotland och Stockholm.

Internationella initiativ

Styrelsemedverkan
i WorldSkills Europe

Tavlingsansvarig pa WorldSkills Sweden, Patrik
Svensson, har under 2023 fortsatt sitt uppdrag som
styrelseledamot i WorldSkills Europe’s styrelse, och
har dessutom under aret tilltratt som ordférande
for tekniska kommittén (tidigare vice ordférande).
WorldSkills Swedens representation i dessa kon-
stellationer medfor mojligheten att strategiskt och
operativt paverka utvecklingen av tavlingsverksam-
heten ur ett internationellt och langsiktigt perspek-
tiv. Under 2023 har bland annat ytterligare steg
tagits mot att fortsatt hoja kvaliteten pa tavling-
arna genom oberoende framtagande av tavlings-
uppgifter samt ytterligare minska antalet yrken dar
Toolboxes behdver medtas.

Prisvinnarna uppmarksammas inte bara av World-
Skills Sweden utan dven av berérda skolor, arbets-
givare och elever. Satsningen vacker stort enga-
gemang och tar plats bade i sociala medier och
lokalpress. Detta medfér att budskapet starks och
att utmarkelsen lever vidare aven efter prisutdel-
ningen.

Patrik Svensson, tavlingsansvarig
WorldSkills Sweden och styrelseledamot
i WorldSkills Europe.







Projekt och kampanjer
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Yrkesvaxling

Under pandemiaren vaxte kampanjen Yrkesvaxling
fram, och vi sag redan fran start att detta var na-
got efterfragat. Under 2023 har kampanjen fortsatt
med fokus pa att lyfta fragor kring olika karriarva-
gar och yrkesutbildningarnas manga mdjligheter,
oavsett alder och erfarenhet.

Syftet ar bade att informera och att inspirera till att
vaga byta yrkesbana. Vi vet att manga gar i tankar-
na att vidareutbilda sig inom sitt nuvarande yrke el-
ler att byta bransch och vi ser ett behov av att sam-
la information och inspirera genom att lyfta goda
exempel. Under 2023 har vi producerat nya filmer
med syfte att lata tva personer beratta om hur det
konkret gar till att yrkesvaxla.

Genom att portrattera personer som yrkesvaxlat
har vi vackt stort intresse och haft ett hogt engage-
mang i sociala medier i form av klick, kommentarer
och delningar. Det politiska incitamentet i form av
omstallningsstudiestdédet ar nagot som vi tagit fas-
ta pa i kommunikationen under 2023, da det eko-
nomiska ar en stor aspekt i beslutet att yrkesvaxla.

23 000
unika
besokare

YourSkills

YourSkills ar satsningen som riktar sig mot nya i
Sverige. Genom YourSkills sprider vi information
om yrkesutbildningar framst mot en malgrupp som
har arabiska och persiska som modersmal. Intresset
och behovet av att samla information och vagleda
personer som ar utrikes fédda och nya i Sverige ar
fortsatt stort.

YourSkills fortsatter att prestera valdigt bra i sociala
medier och mottas val av malgruppen. Vi har ett
stort antal foljare bade pa Facebook och Instagram,
och vi har natt en majoritet av malgrupperna, ge-
nom annonsering av exempelvis inspirationsfilmer
som portratterar personer ur samma malgrupp.

En stor del av YourSkills ar personlig vagledning i ut-
bildnings- och yrkesfragor. Med hjalp aven modera-
tor vagleds personer pa arabiska, persiska, engelska
och svenska via Facebook Messenger samt pa tele-
fon. Under aret har moderatorn haft éver 500 kon-
versationer och vaglett personer till sitt nasta steg
for att yrkesutbilda sig eller komma ut i arbetslivet.

Projektet Yrkesvaxling har totalt under 2023 natt strax under 1 miljon personer pa olika sociala medier
med cirka 10 000 000 annonsvisningar. Totalt har vi fatt 112 823 klick pa annonserna. Kampanjen har
stor varumdrkesbyggande effekt, men ocksa véldigt stort engagemang och cirka 30 000 visningar av
worldskills.se sida fér Yrkesvéxling.




Talangtestet
har gjorts av

over 37 500
personer
2023.

DinTalang

DinTalang ar projektet som vander sig direkt till
hoégstadieungdomar som star infor sitt gymnasie-
val genom kampanjer primart i sociala medier, men
aven genom fysisk narvaro pa skolor och massor.
DinTalang har sedan starten varit traffsakert och vi
nar direkt in i malgruppen och kan informera om
yrkesprogrammen pa gymnasiet och fa unga att
bredda sin valkompetens. Vi vander oss aven till
vardnadshavare for att bryta forlegade uppfatt-
ningar om yrken och yrkesprogram. Kampanjma-
terial till ungdomar spreds framst pa Tiktok, Snap-
chat, Instagram, Google samt YouTube. Vad galler
foraldrar och skolpersonal sa anvandes framfor allt
Facebook, Instagram och Google.

Under 2023 har DinTalangs framtag fortsatt och
kampanjerna tas val emot och skapar stort engage-
mang. For att vara relevanta och aktuella tog vi i
samband med studenten 2023 ett nytt grepp med
kampanjen "Ljus framtid”. Under varen fick Ung-
domsbarometern i uppdrag att géra en undersok-
ning dar elever som gar pa ett yrkesprogram fick
svara pa fragor. Samma fragor stalldes till elever pa
hogskoleférberedande program, vilket resulterade
i siffror dar vi kan se att unga pa yrkesprogram mar
i allménhet nagot battre.

Kampanjen "Ljus framtid” fick ett otroligt genom-
slag och tilltalade bade féraldrar och unga. Nar
kampanjmaterialet annonserades via Tiktok, Snap-
chat, Facebook och Instagram under tva veckor i
samband med studenten genererades cirka 47 000
klick in till webbplatsen.

Talangtestet pa DinTalang.se fortsatte att leverera
under aret och resulterade i 6éver 37 500 fullféljda
tester. Testet lyfts fram bade i sociala medier och
vid massor dar testet gar att gora pa iPads i Din-
Talang-montern. Testet bestar av atta fragor och
resulterar i forslag pa vilka eller vilket yrkesprogram
som passar bast fér den som gjort testet.

Vi ser att influencer marketing generellt fortsatter
att vaxa och vi har under aret fortsatt att anvan-
da oss av influensers for att sprida information och
budskap om DinTalang. Under 2023 anvande vi oss
av influencers med olika malgrupper for att na ut sa
brett som mojligt. Samarbetena har haft stora ge-
nomslag da profilerna ofta har trogna féljare som
interagerar med innehallet vilket skapar engage-
mang och dkad spridning.

DinTalang.se har totalt haft 202 000 besékare under 2023. Kampanjsidan fér “Ljus framtid” har haft

cirka 59 000 visningar fran juni till och med december.
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16 000
elever
anmalda

Yrkeskampen

Yrkeskampen &r en tavling for elever i arskurs atta
med syfte att synliggoéra yrkesutbildningar, inspirera
elever och vacka tankar om utbildningar och fram-
tid. Yrkeskampen loper per skolar och 2023 har vi
haft aran att kora vinnaren av Yrkeskampen 22/23
samt genomfdra stora delar av Yrkeskampen 23/24.

Under maj manad avgjordes Yrkeskampen 22/23
genom den nationella finalen som gick av stapeln
i Helsingborg och som lockade 3000 besokare.
Under ledning av Beppe Singer tavlade 75 elever
fran 15 klasser fran norr till sder om den arofyll-
da forstaplatsen. Vinnare blev Faladsgarden 8F fran
Lund, som kammade hem férstapriset pa 10 000 kr.

Yrkeskampen 23/24 ar i full gang och har bjudit
pa ett rekorddeltagande med cirka 16 000 elever
anmalda fran 647 klasser. Det ar drygt 4 000 fler an
foregaende ar.

Under vecka 37-39 genomfdérdes webbtavlingen
som i sin tur utgjorde uttagning till de sex regionsfi-
nalerna som under hosten 2023 genomfordes i Kro-
noberg, Skane, Stockholm, Varmland, Vastmanland
och Ostergétland. Regionsfinalerna arrangerades
i samarbete mellan WorldSkills Sweden och respek-

tive region och ar fysiska tavlingar med praktiska
moment kopplade till nagot av de tolv yrkespro-
grammen. Totalt deltog 88 klasser och 440 elever i
regionsfinalerna och fran respektive region kvalifi-
cerade sig tva klasser till nasta steg.

Under 2024 avgors Yrkeskampen 23/24 genom den
nationella finalen i samband med Yrkes-SM i Karl-
stad. 18 klasser har kvalificerat sig antingen genom
webbtavlingen eller en regionsfinal och kommer
att tavla om pallplatserna och om titeln "Sveriges
basta klass i yrkeskunskap”.

"Att Yrkeskampen véxer i en rasande takt rader det
ingen tvekan om och vi ar mycket néjda med att ha
haft 16 000 elever anmélda. Yrkeskampen lyckas pa
ett lekfullt och ldttsamt sétt vdacka dialog och 6ka
kunskapen om yrken och yrkesutbildning hos bade
hégstadieungdomar saval som ldrare och studie-
och yrkesvdgledare” sager Bjorn Nilsson, projekt-
ledare WorldSkills Sweden. Yrkeskampen ringar in
flera av vara mest centrala malgrupper inom ett och
samma projekt och har kommit att bli var absolut
snabbast vdaxande och efterfragade insatser. Vi kan
konstatera att Yrkeskampen ar har for att stanna!




Bli yrkeslarare

292 000

visningar

Genom intervjuer med eleverna Anastacia och Ulrika gjordes under aret filmer som beskriver hur det &r att studera till yrkeslarare pa

bade heltid och halvtid.

Projektet att hylla och lyfta fram yrkeslarare har un-
der flera ar bidragit till inspiration och 6kad kadnne-
dom om yrket. Vi har under 2023 fortsatt att med
filmer, hyllningar och inspirerande material synlig-
gora bade yrket yrkeslarare och verksamma yrkesla-
rare med férhoppningen att fler ska fa upp 6gonen
for en framtid som yrkeslarare.

Vi har fortsatt att sprida tidigare framtaget materi-
al som har varit inspirerande och personliga person-
portratt dar vi bland annat har arrangerat hyllning-
ar fran elev till sin yrkeslarare. Under 2023 valde
vi att byta spar och bli konkreta och informativa.
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Detta resulterade i nya filmer dar tva studeran-
de har fatt beratta om hur det ar att studera pa
yrkeslararprogrammet. | filmerna berattar och visar
vi upp hur studierna, ansékan och andra praktikali-
teter gar till bade vid studier pa heltid och halvtid.
Vi har en bred malgrupp for projektet och annon-
sering har skett framst via Facebook och Instagram,
samt i branschmedier.

Intresset for filmerna har varit stort i sociala medier
och har genererat mycket engagemang samt trafik
in till webbplatsen.

Under 2023 har webbsidan 27 000 visningar.
Filmerna fér “bli yrkesldrare” har genom

Google totalt genererat 292 000 visningar
och exponerats 2,4 miljoner ganger.




Material och insatser mot skolan

WorldSkills Sweden genomfor flertalet insatser som riktar sig till skola och skol-
personal. Genom initiativet "Mot en yrkesverksam” far eleverna moéta yrkeslivet
i klassrummet och med initiativet Yrkeskampen genomférs skoltavlingar runt om
i hela landet. Vi medverkar aven pa yrkesmassor och SYV-traffar dar vi informerar
om fordelarna med en yrkesutbildning. Vi har ocksa gjort direktutskick till studie-
och yrkesvagledare i hela landet via SYV.nu och material anpassat till skolpersonal
for nedladdning via gratisiskolan.se och pa worldskills.se. Dessa initiativ och events
tillsammans med vara utskick gor att vi nar en stor del av skolpersonalen i Sverige.

Mot en yrkesverksam

Materialet "Mot en yrkesverksam” later elever méta
yrkeslivet direkt i klassrummet. Syftet med "Moét en
yrkesverksam” ar att underlatta for skolor och lara-
re genom att ordna digitala studiebesék dar elev-
erna far méjlighet att moéta och stalla fragor till en
yrkesverksam.

Genom materialet far skolan en modell att folja
for att sjalva kontakta och boka in digitala besok.
Modellen kan anvandas av ldrare och studie- och
yrkesvagledare for att skapa digitala méten mellan
elever och personer i arbetslivet.

| de fall skolor kontaktar WorldSkills Sweden erbjud-
er vi att en av vara yrkesutbildningsambassadoérer
medverkar pa det digitala besoket.

Lararhandledning och
skoltivling i Yrkeskampen

| Yrkeskampen ingar en lararhandledning som upp-
muntras att anvandas i samband med att klassen
deltar i webbtavlingen. Lararhandledningen bestar
av évningar som har koppling till Idroplanen. Av de
647 tavlande klasserna 2023 uppger cirka 70 procent
att de anvant eller tagit del utav lararhandledning-
en i samband med deltagandet i Yrkeskampen.

For skolor som vill arrangera en egen Yrkeskampen
finns materialet Yrkeskampen skoltavling. Materi-
alet bestar av praktiska uppgifter och utmaningar
som ar yrkesrelaterade och kopplade till de tolv
nationella gymnasiala yrkesprogrammen.




Kommunikationskanaler

Informationsbrev

Vi har under 2023 utkommit med fyra digitala infor-
mationsbrev med fokus pa aktuella handelser, sta-
tus och processer i projekt och initiativ som drivs av
WorldSkills Sweden. Intresset for att ta del av dessa
utskick fortsatter likt tidigare ar att stiga. Motivet
bakom informationsbrevet ar att ge intressenter en
inblick i var verksamhet, skapa intresse och paver-
ka omvarlden genom information och inspiration.
| informationsbrevet skriver vi om yrkestavlingar,
undersdkningar samt om vara ovriga projekt.

Sociala medier

WorldSkills Sweden ar aktiva pa ett flertal sociala
medier beroende pa malgrupp, innehall och syfte.
For att sprida information kring WorldSkills Swedens
organisation anvands Facebook, Instagram, X och
LinkedIn. For att na ratt malgrupp har flertalet av
initiativen och projekten egna konton i de sociala
medier som ar relevanta for respektive projekt. Ge-
nom kampanjer och med budskap och formsprak
som ar anpassat efter respektive malgrupp har vi
natt stor framgang i manga av vara initiativ och
projekt.

e Facebook (WorldSkills Sweden, Yrkeslandslaget,
DinTalang, YourSkills, Yrkes-SM, Yrkeskampen)

o X (WorldSkills Sweden)

¢ Instagram (WorldSkills Sweden, Yrkeslands-
laget, DinTalang, YourSkills, Yrkes-SM, Yrkes-
kampen)

¢ LinkedIn (WorldSkills Sweden)

¢ Snapchat (DinTalang, Yrkes-SM)

¢ YouTube (WorldSkills Sweden, DinTalang)
¢ Tiktok (DinTalang, Yrkes-SM)
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Webbplatser

Under 2023 har vi fortsatt att arbeta med vara
webbplatser for att optimera innehallet for att
matcha det som efterfragas. Genom annonsering
i sociala medier driver vi trafik till vara olika webb-
platser och det ar ett levande arbete att fornya,
fortydliga och utveckla det innehall vi har pa webb-
platserna.
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Styrelse och kansli

ORDFORANDE
Sofia Larsen, vd Svensk Handel

VICE ORDFORANDE
Therese Guovelin, forste vice ordférande LO

LEDAMOTER

Johan Olsson, utbildningspolitisk expert Svenskt Naringsliv

Jonas Ivman, ombudsman LO

Jonas Siljhammar, vd Visita

Lina Skoglund, arbetslivsenheten IF Metall

Mia Bernhardsen, chef fér avdelningen foér naringslivets kompetensforsérjning Svenskt Naringsliv
Pontus Bostrém, andre vice ordférande Svenska Elektrikerférbundet

Pim van Dorpel, vice ordférande HRF

Ola Mansson, vd Installatoérsféretagen

ADJUNGERANDE

Helen Myslek, enhetschef fér enheten Skola och Arbetsliv, Skolverket

Nils Kabner, Departementssekreterare pa Utbildningsdepartementet Gymnasie-
och vuxenutbildningsenheten

Jonas Svensson, utredare Myndigheten for Yrkeshoégskolan

KANSLI

Pontus Slattman, vd

Patrik Svensson, teknisk delegat WorldSkills Europe, teknisk delegat WorldSkills International
Ida Olsson, kommunikatér

Bjorn Nilsson, projektledare, Yrkeskampen och gymnasiemassor

Karin Harbe-Moghadam, projektadministratér

Jonas Carrass, projektledare Yrkes-SM

DELEGATER

Patrik Svensson, teknisk delegat WorldSkills Europe, teknisk delegat WorldSkills International
Pim van Dorpel, officiell delegat WorldSkills International

Johan Olsson, officiell delegat WorldSkills Europe




Tack

alla partners, sponsorer och engagerade eldsjalar

WorldSkills Sweden har som mal att héja kvaliteten, statusen och
attraktionskraften for svensk yrkesutbildning. Ju fler branschorganisationer,
yrkesnamnder och féretag som deltar desto mer 6kar vara chanser att vi nar

vara gemensamma mal infér framtiden.

Sverige och svenska arbetsplatser ska ha tillgang till yrkesskickliga medarbetare
och svenska ungdomar ska ha méjlighet att utvecklas i olika yrkesroller och

£

SVENSKT NARINGSLIV

ARBESKO

Skomakare sedan 1839

ﬁum.se

skapa sig en bra framtid.
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