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Aret 2022 "special edition”, ett speciellt &r pa manga sitt.

Nar vi blickar tillbaka pa 2022 tanker vi onekligen
pa ett speciellt ar. Féljderna av Covid-pandemin
ledde till att Yrkeslandslaget 2022 fick en annorlun-
da resa, dar det planerade Yrkes-VM 2022 i Shang-
hai stélldes in, for att sedan stallas om. Blandning-
en av hopp och fortvivlan resulterade slutligen i
ett Yrkes-VM som arrangerades i hela 15 olika lan-
der. Sverige och WorldSkills Sweden fick aran att
sta som vard for yrket butikskommunikatér, visual
merchandiser.

Efter ett par ar i pandemins spar ar det extra roligt
att kunna konstatera att WorldSkills Sweden till-
sammans med vara fantastiska ambassadoérer aldrig
hittills har haft en sa stor lokal och regional narva-
ro pa massor, skolbesék och andra evenemang och
sammankomster. Genom att lata ambassadérerna
fran Yrkeslandslaget beratta sin historia och upp-
muntra fler att valja yrkesutbildning far fler upp
6gonen for det smarta valet som en yrkesutbildning
innebar.

Ett annat satt att méta ungdomar ar genom Yrkes-
kampen, var praktiska version av "Vi i femman”.
Yrkeskampen vander sig till ungdomar i arskurs 8,
och den kampargladje och det engagemang som
visas pa tavlingarna ar makalost roligt att se.

Vi ar mycket glada och stolta dver att konstatera att
Yrkes-SM 2022 i Vaxj6 blev en succé. Vi slog publik-
rekord, tack vare hartslit och stort engagemang hos
alla partners. Det blev ett lyckat evenemang och ett
rejalt startskott for kommande yrkestavlingar.

Allt fler valjer att engagera sig under Yrkesutbild-
ningsveckan vecka 42, som vi etablerade under
2021. Under 2022 valde bade regioner och skolor att
uppmarksamma veckan, likval som Skolverket som
holl en stor dagskonferens.
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SVENSKT NARINGSLIV

Skolverket

Under aret har vi fortsatt hylla yrkeslérare som ut-
marker sig extra for sina elever och sina respektive
branscher. Hyllningarna gor att vi bade far ge yr-
keskaren den uppmarksamhet den fértjanar, men
ocksa visa upp yrket for framtida potentiella yrkes-
larare.

Sammanfattningsvis sa blev 2022 en nyténdning ef-
ter de senaste arens begransningar. Vi ar ater i gang
med yrkestavlingarna, vi far ses pa fysiska samman-
komster, och vi rodde i hamn ett Yrkes-VM - Spe-
cial edition. Vi har traffat elever, skolpersonal och
branscher for att sla ett rejalt slag for yrkesstolthet,
yrkesskicklighet och yrkesutbildningens kvalité.

Det ér med samlade krafter och goda samarbeten
som vi kan skapa bast férutsattningar och mojlighe-
ter for att ytterligare lyfta yrkesutbildningarna. Vi
ser fram emot ett nytt ar med ett fortsatt samarbe-
te med initiativtagare, myndigheter, branschorga-
nisationer, sponsorer, skolor och intressenter.

Pontus Slattman
vd, WorldSkills Sweden

W Regeringskansliet M Yh

Myndigheten fér yrkeshogskolan



Om WorldSkills Sweden

WorldSkills Sweden har som mal att hoja kvaliteten, statusen och attraktions-
kraft for svensk yrkesutbildning. WorldSkills Sweden ar ett samarbete mellan
Svenskt Naringsliv, LO och staten genom Skolverket, Utbildningsdepartemen-
tet och Myndigheten foér yrkeshégskolan. Utéver dessa parter medverkar aven
branschorganisationer, yrkesnamnder, myndigheter, skolor och féretag aktivt
och ekonomiskt i denna angeldgna och viktiga satsning.
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Yrkestavlingar

22 403
besokare

Yrkes-SM slog publikrekord

Under tre dagar, mellan 10 och 12 maj, visade 6ver
170 av Sveriges yrkesskickligaste ungdomar upp sina
fardigheter inom 30 olika yrken. Hela 22 403 aska-
dare togsig till Arenastaden i Vaxjo for att folja tav-
lingarna, vilket ar publikrekord fér Yrkes-SM.

Av de 55 yrken som deltog sa var 30 tavlingsyrken,
vilket gjorde att 98 tavlande blev tilldelade en pall-
plats med tillhérande medalj. Manga av guldmedal-
jorerna fick ocksa en chans att knipa en plats i Yr-
keslandslaget och representera Sverige i framtida
Yrkes-EM och Yrkes-VM.

Utover tavlingarna bjods det pa inspiration i form
av 25 uppvisningsyrken, dar besékarna fick infor-
mation kring olika yrken. Det fanns aven diverse
prova-pa-aktiviteter pa massgolvet dar besokarna
sjalva fick mojlighet att testa sina fardigheter inom
olika yrken, samt fa mer information om utbildning-
arna.

Stamningen var verkligen pa topp under tavlings-
dagarna med ett rekordintresse for prova pa-akti-
viteterna. Vi vill rikta ett stort tack till alla besdka-
re, funktionarer och de tavlande samt branscherna
som gjort det mojligt att genomféra evenemanget.
Tillsammans har vi inspirerat ungdomar att lara sig
mer om de olika yrkena, och gett en storre insyn till
utbudet av yrkesprogrammen pa gymnasiet.

Yrkes-SM halls nasta gang 2024 i Karlstad.

Yrkes-VIVl Special edition

| juni 2022 meddelades att Yrkes-VM i Shanghai i
oktober, dar det svenska Yrkeslandslaget skulle del-
tagit, stalldes in. De kinesiska arrangérerna bedém-
de att det inte gick att genomféra tavlingarna som
planerat pa grund av de fortsatt strikta restriktio-
nerna i sparen av Covid-pandemin.

Efter beslutet gjorde WorldSkills International och
dess medlemmar allt fér att hitta alternativa [6s-
ningar till att genomféra tavlingarna, nagot som
resulterade i WorldSkills Competition 2022 — Special
Edition. Masterskapet ersatte officiellt Yrkes-VM i
Shanghai och innebar att yrkena med tillhérande
tavlingsmoment agde rum i olika lander runt om i
varlden.

WorldSkills International arbetade nara de femton
medlemslander som stod vard fér de éver 60 olika
yrkena, vars tavlingar agde rum fran bérjan av sep-
tember till och med slutet av november 2022.

Sverige
ett av

15 utvalda
lander.




Yrkes-VIVl Special edition
i Sverige

Sverige och WorldSkills Sweden stod som vard for
yrket butikskommunikatér, Visual merchandising.
Under fyra dagar, mellan 14 och 17 oktober, visade
nio av varldens yrkesskickligaste unga visual merch-
andisers upp sina fardigheter i Kista, Stockholm.

Fyra dagars stenhart fokus och yrkesskicklighet i
varldsklass resulterade i att Ka Yu Leung fran Hong
Kong kammade hem guldmedaljen i tavlingen. Var
svenska representant, Hanna Lind, tilldelades en
Medallion for Excellence, en medalj som delas ut till
tavlande som uppvisat exceptionellt hog kvalitet pa
sitt arbete.

Yrkes-VM ar varldens fjarde storsta tavling med
drygt tusen internationella tavlanden. Att fa chan-
sen att arrangera en deltavling var en stor ara for
WorldSkills Sweden, och vi ser tillbaka pa en lyckad
tavling med en stor stolthet.
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Yrkeslandslaget

Det svenska Yrkeslandslaget representerades under
WorldSkills Competition 2022 — Special edition av 17
medlemmar, som tavlade i 15 yrken. Yrkeslandsla-
get kammade tillsammans hem 6 stycken Medallion
for Excellence, en medalj som delas ut till tavlande
som visat pa en exceptionellt hog kvalitet pa sitt ar-
bete.

De ofta andrade fdrutsattningarna fér tavlingar-
na och faktumet att laget tavlade utspritt pa olika
orter och datum, gor att vi kdnner oss extra stolta
over laget. Yrkeslandslagets medlemmar har visat
pa en stor yrkesskicklighet, en gemensam styrka i
att tavla och kdmpa som ett lag, och dessutom pre-
sterat val under press.

Yrkeslandslaget var under 2022 ett
betydligt mindre lag dn vanligt pa grund

av pandemins féljder. Men trots det fick

vi 161 pressklipp i media (radio, tv, tidningar,
onlinepress), vilket ger ett snittgenomslag
pa 9,5 per deltagare — samma snitt som
under Yrkes-VM 2019.



Initiativ

Yrkesutbildningsveckan

Yrkesutbildningsveckan ar har foér att stanna och for
andra aret i rad genomférdes en mangd olika insat-
ser under veckan. Det var tydligt att kdnnedomen
kring Yrkesutbildningsveckan 6kat da olika aktorer
som myndigheter, branschorganisationer och skolor
arrangerade olika events och aktiviteter.

WorldSkills Swedens genomférde bland annat ett
studiosamtal dar de viktigaste spaningarna inom
yrkesutbildning diskuterades. Medverkade gjorde
Skolverket, Myndigheten for yrkeshégskolan, LO
Sverige och Svenskt Naringsliv. Samtalet spelades in
och finns tillgangligt pa WorldSkills Swedens webb-
plats. Aven i sociala medier storsatsade vi kring
veckan dar vi lyfte vara olika initiativ.

For att underlatta for skolor att engagera sig tog
vi fram tips pa olika insatser och lektionsmaterial.
Materialet kunde anvandas av utbildningsanordna-
re bade for yrkesutbildning och hégstadieskola.

Lyckligtvis sammanfoll aven Yrkesutbildningsveck-
an samtidigt som Yrkes-VM i Visual merchandising
genomfordes Stockholm. Det sammantaget med
andra aktorers evenemang resulterade i att vi lyck-
ades lyfta yrkesutbildning brett i landet.

Utover detta genomfordes tva regionsfinaler for
Yrkeskampen i Helsingborg och Hudiksvall dar dven
priset "Arets yrkeslarare” i respektive region dela-
des ut.

Stort tack till alla som engagerade sig och uppmark-
sammade svensk yrkesutbildning under Yrkesut-
bildningsveckan 2022. Tillsammans gor vi skillnad!

Annonseringen kring veckan fick ett stort
genomslag med hégt engagemang i sociala

medier. Over 13 000 personer klickade sig
vidare fér att ta del av mer information om
yrkesutbildningsveckan 2022.




Attitydmatningar

Arligen genomfor WorldSkills Sweden tva attityd-
matningar for att folja utvecklingen av attityder
kring yrkesutbildning.

Med hjalp av Sifo genomfér vi en attitydmatning
mot allmanheten (18-65 ar). | januari 2022 utférde
Sifo matningen dar slumpmassigt valda personer
fick svara pa fragor kring sin syn pa yrkesutbildning
och dess méjligheter.

Tillsammans med Ungdomsbarometern genomfor-
des undersdkningen “Attityder till yrkesprogram”
under 2022. Ungdomar i arskurs 9 valdes slumpmas-
sigt ut for att svara pa fragor om yrkesutbildning.

Attitydmatningarna i sin helhet hittar du under
yrkesutbildning och rapporter pa worldskills.se

Kantar Sifo

| januari 2022 genomfoérde WorldSkills Sweden till-
sammans med Kantar en undersékning av allman-
hetens syn pa yrkesutbildning. Rapporten visade
att allmanheten tycker att en yrkesutbildning leder
till arbete. Av de tillfragade anser 90 procent att en
yrkesutbildning i stor eller i viss utstrackning leder
till jobb.

Arets undersokning visar ocksa att statusen for yr-
kesutbildning 6kar och de antal som anser att en yr-
kesutbildning har lag status ligger pa en lagsta niva
sedan undersdkningen startades 2016.

Ungdomsbarometern

Av eleverna i arskurs 9 tycker sju av tio att det finns
intressanta yrkesutbildningar och 53 procent kan
tanka sig att lasa ett yrkesprogram. Men rapporten
visar ocksd en svag nedgang i attityden till yrkesut-
bildning bland ungdomar.

Mer an halften (64 procent) av de tillfragade ung-
domarna tycker att det ar ett smart val att lasa en
yrkesutbildning. De tycker ocksa att det finns intres-
santa yrkesutbildningar, narmare 74 procent tycker
att det finns ndgot program som skulle kunna passa
dem.

Daremot ar uppenbart att pandemin gjort avtryck
pa gymnasievalsprocessen, da farre an tidigare tyck-
er sig ha fatt tillracklig information och/eller blivit
informerade om yrkesprogram av studie- och yrkes-
vagledare. Att 6ppna hus och massor sannolikt
inte arrangerats i samma utstrackning som tidigare
paverkar aven det yrkesprogrammen negativt, da
studien visar att manga blivit mer positiva till yrkes-
program efter ett besok.

53 procent
av eleverna
i arskurs nio
kan tianka sig
att lasa ett
yrkesprogram.




Yrkesutbildningsambassadorer

For WorldSkills Sweden yrkesutbildningsambassa-
dorer har det varit full aktivitet under 2022. Under
aret har ambassadérerna bland annat varit med pa
gymnasiemassor over hela landet. Deras medverkan
pa massorna har varit ovarderlig da det mojliggor
for de besdkande eleverna att stalla fragor och fa
mer kunskap om yrkesutbildning.

Ambassadoérerna har aven haft det arofulla uppdra-
get att vara domare under Yrkeskampens alla tav-
lingar. Férutom att det ar en viktig roll under tav-
lingarna sa far eleverna i métet med ambassadéren
ocksa en kontakt med en yrkesskicklig person som i
sin tur kan inspirera.

Arbetsmarknadskunskap ar ett initiativ med syfte
att skapa forutsattningar for en stabil och langsik-
tig kompetensférsoérjning. Genom att méta unga
for att prata om arbetsmarknadens behov hopp-
as man Oka kunskapen inom omradet. WorldSkills
Swedens yrkesutbildningsambassadérer har med-
verkat pa omkring 60 inspirationsférelasningar pa
skolor runt om i landet.

Vara ambassadorer har aven varit delaktiga under
Yrkes-SM, pa skolbesék i samband med "Moéte en
yrkesverksam” och medverkan pa "Framtidstagets”
traffar.

inspirerande
forelasningar

Kommunikatorsnatverk

WorldSkills Swedens kommunikatérsnatverk har till
syfte att inspirera, samverka och samarbeta kring
gemensamma kommunikationsinsatser for World-
Skills Swedens samarbetspartners, sponsorer och
andra intressenter for yrkesutbildning. Under 2022
samlades natverket digitalt for att diskutera kom-
munikation kring yrkesutbildning och dela erfaren-
heter.
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Tva av WorldSkills Swedens yrkesutbildningsambassadérer
Anna Widholm och David Andersson.




Maxat med massor

Under 2022 har WorldSkills Sweden medverkat pa
gymnasiemassor med initiativet DinTalang runt om
i landet. Cirka 67 000 elever i fard med att gora sitt
gymnasieval har besékt de aktuella massorna. Fran
Leksand till Malmé har elever besdkt lokala méassor
for att fa information och inspiration infor sitt fram-
tida yrkesval. P& grund av pandemin fick manga
massor under 2020 och 2021 stallas in och i vissa fall
stalla om till digitala alternativ. Under 2022 fick vi
antligen mojligheten att tillsammans med vara yr-
kesutbildningsambassadérer mota eleverna fysiskt
igen.

Triffa ’
| Sveriges (
| viktigaste |
| landslag _

Utmana en
kompis!

Intresset for DinTalangs monter har varit rekordstort
och inte minst det talangtest bestkarna har haft
mojlighet att gbéra, som ger tips om inneboende
talanger och lampliga yrkesval. Sammanlagt har
nastan 7 000 elever gjort testet pa plats under mass-
sorna.

7 000

besokare

har gjort
talang-
testet.

passar dig?
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Arets yrkeslirare

Arets yrkeslarare ar ett pris instiftat for att upp-
marksamma skickliga yrkeslarare. Priset tilldelas
en kvinnlig och en manlig larare som arbetar for
att sakerstalla hog kvalitet och attraktionskraft pa
svenska yrkesutbildningar, samt varnar om utbild-
ningarnas framtida valmaende. Med utmarkelsen
vill vi aven att fler ska fa upp 6gonen och 6verva-
ga en framtid som yrkeslarare, dar de dagligen kan
inspirera elever och féra vidare sina kunskaper till
nasta generation.

Priset Arets Yrkeslarare tilldelades under 2022 Jan
Sahlin, yrkeslarare pa restaurang- och livsmedels-
programmet samt Anna Toft Mellerot, yrkeslarare
pa hotell- och turismprogrammet.

Bada vinnarna hade nominerats av sina respektive
branscher, fér sina hégkvalitativa egenskaper som
utmarker dem bagge som yrkeslarare. Jan och Anna
blev firade med pompa och stat pa sina respektive
arbetsplatser, och fick ta emot pris fran WorldSkills
Sweden och sina elever.

I sociala medier far initiativet stort engage-
mang, ddr manga blir berérda av att yrkesla-
rare hyllas. Malet med utndmningen &r just
att hylla lararna i sina yrkesroller, och det
lyckas vi med. Dessutom blir skolorna dér
ldrarna arbetar mycket stolta 6ver utmarkel-
sen, och gdrna berattar om det externt. Det
bidrar ocksa till en lyckad kampanj.
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Internationella initiativ

Patrik Svensson, tavlingsansvarig
WorldSkills Sweden och styrelseledamot

i WorldSkills Europe.

Jonas lvman

Pim van Dorpel

Styrelsemedverkan
i WorldSkills Europe

Tavlingsansvarig pa WorldSkills Sweden, Patrik
Svensson, har under 2022 varit styrelseledamot i
WorldSkills Europes styrelse och har aven svarat
som Vice Chair of Competitions Committee. | sin
roll har Patrik strategiskt bidragit till att fortsatt ut-
veckla WorldSkills Europe och EuroSkills. Stort arbe-
te med styrande dokument som “Constitution och
Standing Orders”, samt varit delaktig i inférandet
av ett nytt system for att smartare planera yrken in-
for kommande yrkestavlingar. Dessutom har Patrik
varit delaktig i flertalet projekt for att effektivisera
och forbattra WorldSkills Europes arbete kopplat till
tavlingar och intern styrning.

2022 blev for WorldSkills Europe ett handelserikt
ar, da bland annat beslut togs for att flytta Euro-
Skills 2023 fran St Petersburg i Ryssland, till Gdansk
i Polen, samt att suspendera Ryssland som medlems-
land.

Utmarkelser

Ett stort grattis till lagledaren Jonas Ivman och offi-
ciella delgaten Pim van Dorpel som fatt utmarkelser
for sitt engagemang i de internationella organisa-
tionerna och dess tavlingar.

Jonas fick tva utmarkelser "Honorary Contributor”
fran WorldSkills Europe och "Certificate of Merit”
fran WorldSkills Internationals, for sina vardefulla
insatser i rollen som lagledare under aren 2014-
2022. Pim tilldelades utmarkelsen "Honorary mem-
ber” fran WorldSkills Europe for att som officiell
delegat bidragit till utvecklingen av EuroSkills.







Projekt och kampanjer
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Yrkesvaxling

Yrkesvaxlingskampanjen togs fram under pande-
min nar behovet av omstallning blev stort, och har
sedan dess varit fortsatt framgangsrikt. Under 2022
fortsatte kampanjen att informera om syftet att
visa de olika karriarvdagar som finns fér den som vill
eller behover yrkesvaxla, med fokus pa att valja yr-
kesutbildningar.

Under 2022 fokuserades det pa att malgruppsan-
passat material och att na ut med adekvata bud-
skap till ratt mottagare. Vi forutspar att yrkesvax-
ling kommer att ligga helt ratt i tiden aven under
kommande ar.

Arets filmer skapade ett hé6gt engagemang

i kommentarer, vilket ar roligt da det &r en
allmént sjunkande trend i sociala medier. Det
gjorde att omkring 60 000 personer klickade
sig vidare till sajten.

Arabiska

Persiska
Engelska

YourSkills

Projektet YourSkills sprider information om yrkesut-
bildningar till nyanlénda och utrikes fédda, framfoér
allt dem med arabiska och persiska som modersmal.
Intresset fran malgruppen har under aret varit val-
digt stort och vi har natt en enormt stor majoritet
av grupperna, genom annonsering av material som
exempelvis inspirationsfilmer som portratterar per-
soner ur samma malgrupp.

Detta kombinerades med mojligheten att stalla fra-
gor till oss via Messenger pa Facebook, samt i vissa
fall aven erbjuda telefonsamtal fér coachning. Den
uppskattade tjansten erbjods med hjalp av en tolk
som pratade bade arabiska, persiska, engelska och
svenska.

Annonseringen fér coachning pa arabis-
ka, persiska och svenska har lett till 143
kvalitativa konversationer, dar personer
som efterfragar hjalp blir véldigt glada fér
méjligheten att fa hjalp pa sitt modersmal.
Det material som har annonserats har natt
malgruppen runt atta ganger, vilket ar en
mycket hég siffra.




Talangtestet
har gjorts av
over 45 000

personer
2022,

DinTalang

DinTalang fortsatter sin framgangssaga under 2022.
Sedan starten har syftet varit att informera ung-
domar om yrkesprogrammen pa gymnasiet, att fa
dem att bredda sin valkompetens. Med anledning
av detta vander vi oss direkt till ungdomarna som
ska gora sina val, alltsa dem i hogstadiet. Vi vander
oss ocksa till ungdomarnas foraldrar.

En av anledningarna till konceptets framgang var
att vi anvande ett enkelt, lattforstaeligt sprak och
spred material som var uppskattat och omtyckt av
malgrupperna. Kampanjmaterialet till ungdomar-
na spreds framst pa Tiktok, Snapchat, Instagram,
Google samt Youtube. Vad galler foraldrar och
skolpersonal sa anvandes Facebook, Instagram och
Google.

Under 2022 tog vi fram flera nya filmer som foku-
serar pa foraldrarna, for att fanga in denna viktiga
grupp som féormodligen ar den som paverkar ung-
domarnas val mest. Filmerna togs emot val.

Talangtestet pa DinTalang.se fortsatte att leverera
under aret och resulterade i 45 000 fullféljda tester.
Testet leder ungdomarna igenom atta fragor och
ger forslag pa det eller de yrkesprogram som verkar
passa ungdomen bast baserat pa svaren.

Under aret producerades det radioreklam fér Din-
Talang, med fokus pa foraldramalgruppen. Idén var
att rikta sig till féraldrar och 6ka igenkanning kring
gymnasievalet och de frdgor som ofta vacks i sam-
band med detta.

Under 2022 testade vi for férsta gangen att anvan-
da oss av influencermarketing. Vi anvande oss av
fyra influencers med olika malgrupper foér att na ut
sa brett som mojligt. Genom samarbetet sa nadde
vi direkt ut till deras malgrupper, och fick ett myck-
et stort genomslag.

DinTalang har aven synts pa massor och i andra lik-
nande sammanhang under aret.

Talangtestet fortsatter att inspirera, med éver 45 000 personer som har fullféljt testet sa ar det omatt-
ligt populért. Vi har natt ungdomar i ratt dlder ndstan 50 ganger med vara budskap, det &r samman-
lagt éver 13 000 000 exponeringar. Influencersamarbetena har lett till otroligt starka interaktioner
under de dagarna som kampanjerna genomférdes. Vi nar rétt in i malgruppen pa detta satt.

Bedémningen att rikta mer annonsering pa férédldramalgruppen I6nade sig. Vi fick 6ver 6 000 klick till
sajten fran intresserade férédldrar till ungdomar i begrepp att géra gymnasievalet.

16



anmalda
elever

Yrkeskampen

Yrkeskampen ar en nationell tavling for klasser i ars-
kurs 8 med syftet att synliggdra yrkesutbildningar
samt inspirera elever och vacka tankar om framtida
utbildnings- och arbetsmoéjligheter. Tavlingen &r in-
riktad pa yrkesrelaterade fragor och fysiska “prova
pa”-uppgifter med utgangspunkt i de gymnasiala
yrkesutbildningar som erbjuds i Sverige.

Yrkeskampen gar att stalla upp i pa tva satt. Alter-
nativ ett ar att bara stalla upp i webbtavlingen, dar
tavlingen genomfors klassvis pa hemmaplan i klass-
rummen, digitalt. Alternativ tva ar att aven stalla
upp for en plats i den nationella finalen, dar de bas-
ta klasserna gar vidare till en tavling pa nationell
niva.

Under 2022 genomférdes den forsta nationella
finalen, da den tidigare ar stéllts in pa grund av
pandemin. Finalen gick av stapeln i samband med
Yrkes-SM i Véaxjoé under 2022. Finalen leddes av
programledaren Beppe Singer och var bade valbe-

dh.
YRKESKAMPEN
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sokt och mycket uppskattad av besdkare och med-
verkande. Under aret genomfordes dessutom tre
regionala finaler i samarbete mellan regionerna och
WorldSkills Sweden. De regionala finalerna skedde
i Ostergétland, Skane och Géavleborg dar de basta
tva klasserna fran finalerna erbjods plats i den na-
tionella finalen. Hela 12 000 elever i attonde klass
var anmalda, av vilka 15 klasser gick vidare till den
nationella finalen som sker i maj 2023 i Helsingborg.

| konceptet Yrkeskampen ingar dven en handled-
ning med prova-pa uppgifter for skolor som sjalva
vill arrangera ett eget Yrkeskampen. Materialet be-
star av praktiska uppgifter och utmaningar som ar
yrkesrelaterade och kopplade till de tolv gymnasiala
yrkesprogrammen.

Under aret har ndstan 500 klasser valt att engagera sig i Yrkeskampen, alltsa har vi natt fram till
omkring 12 000 elever med kunskap om yrkesutbildningarna. Det ar ett fantastiskt resultat, da det ar
viktigt att na fram till eleverna i ett tidigt stadium fér att vidga deras vyer vad géller det kommande
gymnaseivalet, men éven till studie- och yrkesvégledare samt larare med mer information om yrkes-

programmen.




Bli yrkeslarare

Yrkeslararen Mikael hyllas for sitt arbete

Genom att hylla och lyfta exempel pa goda yrkes-
larare hoppas vi att inspirera fler yrkesverksamma
att fa upp 6gonen for en framtid som yrkeslarare.
Genom initiativet bygger vi aven status kring bade
yrken och yrkesutbildning. Under 2022 valde vi att
hylla yrkeslararen Mikael Jansson som inspirerat

—
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I hyllades bland annat genom att fa
| kéra racing tillsammans med den tidigare
eleven Kristoffer.
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sina elever pa Malardalens Tekniska Gymnasium.
Runt evenemanget bearbetades media och kam-
panjer i sociala medier genomfoérdes for att sprida
budskapet. WorldSkills Sweden fick stor spridning
med detta initiativ bade i traditionell media och i
sociala medier.

Hyllningen av Mikael blev stort uppméarksam-
mad i lokalpress, med journalister fran bade
radio och tv. Det blev en stor uppslutning pa

Malardalens Tekniska Gymnasium, dér bade
familjemedlemmar, nuvarande och fére det-
ta elever samt kollegor narvarade.




Inspirerande yrkeslirare

Insatserna att uppmarksamma yrkeslarare och in-
spirera fler att ta steget att valja yrket, har fortsatt
under 2022. Bristen pa yrkeslarare ar fortfarande
stor och det ar darfor viktigt att fa in fler yrkesskick-
liga personer som vagar ta steget att utbilda sig till
behorig yrkeslarare.

Under 2022 togs det fram radioreklam som sandes
under sommaren. ldén var att inspirera fler att bli
yrkeslarare, och guida lyssnarna i ratt riktning un-
der sommarsemestern da manga funderar 6ver sitt
framtida yrkesliv. Reklamen spreds 6ver hela landet
och framst pa kanalerna Rix FM och Star FM och an-
dra stora rikstdckande radiokanaler. Under aret har
aven videoannonser med yrkeslararportratt samt
mer kansloladdade filmer med elever och yrkes-
larare som skapat stort intresse. Podd-serien dar yr-
keslarare berattar om sin personliga resa har aven
under 2022 lockat lyssnare.

For din kun dare. Bli yrkeslarare.

Film med Annika Gillemo som berattar om sin resa som
studerande till yrkeslarare. Totalt har filmer med och om
yrkeslarare haft omkring 300 000 visningar under 2022.

Du som vill
lotsa ungdomar
in i det yrket du

sjalv alskar.




Material och insatser mot skolan

Mot en yrkesverksam

For att underlatta for skolor att ordna digitala stu-
diebesok togs initiativet "Moot en yrkesverksam”
fram under 2021. Under 2022 har detta initiativ vux-
it och anvands flitigt av larare och studie och yrkes-
vagledare for att skapa digitala méten mellan elever
och personer i arbetslivet.

Med hjalp av upplagget kan elever méta yrkesverk-
samma personer i klassrummet, som kan inspirera
dem i deras framtida gymnasieval. Skolorna har ock-
sa haft mojligheten att anvanda vara yrkesutbild-
ningsambassadorer i rollen som yrkesverksam.

Yrkeskampen

Yrkeskampen ar en tavling for klasser i arskurs 8
med syftet att synliggéra yrkesutbildningar samt
inspirera elever och vacka tankar om framtida ut-
bildnings- och arbetsmojligheter. Tavlingen ar in-
riktad pa yrkesrelaterade fragor och fysiska "prova
pa”-uppgifter med utgangspunkt i de gymnasiala
yrkesutbildningar som erbjuds i Sverige.

| konceptet Yrkeskampen ingadr dven en handled-
ning med “prova pa” uppgifter for skolor som sjalva
vill arrangera ett eget Yrkeskampen. Materialet be-
star av praktiska uppgifter och utmaningar som ar
yrkesrelaterade och kopplade till de tolv gymnasiala
yrkesprogrammen.




Kommunikationskanaler

Informationsbrev

Under 2022 var intresset for vart informationsbrev
stort och vara prenumeranter 6kade med over 50
procent. Syftet med informationsbrevet ar att pa-
verka, inspirera och ge vara lasare en snabb 6ver-
blick av vad som ar aktuellt just nu kring WorldSkills
Swedens projekt och initiativ. | informationsbrevet
skriver vi om projekt, yrkestavlingar, undersékning-
ar samt om vara ovriga projekt. Under 2022 skicka-
des fyra digitala informationsbrev ut.

Sociala medier

Sociala medier ar en av de viktigaste bestandsde-
larna i var kommunikation fér att na vara olika mal-
grupper. Genom att WorldSkills Sweden finns med
pa de sociala medier dar vara malgrupper finns 6kar
vi vara chanser att nd dem. Genom kampanjer med
budskap och formsprak som ar anpassat efter res-
pektive malgrupp har vi natt stor framgang i manga
av vara initiativ och projekt.

Under 2022 uppdaterade vi var strategiska plan
for sociala medier for att effektivisera vart interna
arbete. WorldSkills Sweden ar aktiv pa ett flertal
sociala medier beroende pa malgrupp och syfte. For
att sprida information kring Worldskills Swedens
organisation anvands Facebook, Twitter och Linke-
din. For projekt riktade mot yngre malgrupper an-
vandes i huvudsak Instagram, Snapchat och Tiktok.

e Facebook (WorldSkills Sweden, Yrkeslandslaget,
DinTalang, YourSkills, Yrkes-SM, Yrkeskampen)

o Twitter (WorldSkills Sweden)

¢ Instagram (Yrkeslandslaget, DinTalang,
YourSkills, Yrkes-SM, Yrkeskampen)

e LinkedIn (WorldSkills Sweden)

¢ Snapchat (Yrkes-SM, DinTalang)

¢ YouTube (WorldSkills Sweden, DinTalang)
e Tiktok (DinTalang, Yrkes-SM)

Webbplatser

Under 2022 har vi fortsatt att arbeta med vara
webbplatser for att férbattra anvandarvanlighet
och optimera innehall for att pa ett mer effektivt
satt att na ut med var kommunikation. Fokus har
aven legat pa tillganglighet och s6ékmotoroptime-
ring. Vi ser tydliga vinster med att worldskills.se
och yrkessm.se ar byggda i samma ramverk som
mojliggor en effektiv férvaltning med ekonomiska
vinster.

Nastan
200 000 bhesok
pa WorldSkills
Swedens webb-

platser.




Styrelse och kansli

ORDFORANDE
Sofia Larsen, vd Svensk Handel

VICE ORDFORANDE
Therese Guovelin, forste vice ordférande LO

LEDAMOTER

Johan Olsson, utbildningspolitisk expert Svenskt Naringsliv

Jonas lvman, ombudsman LO

Jonas Siljhammar, vd Visita

Lina Skoglund, arbetslivsenheten IF Metall

Mia Bernhardsen, Chef for avdelningen for naringslivets kompetensférsérjning Svenskt Naringsliv
Pontus Bostrém, andre vice ordférande Svenska Elektrikerférbundet

Pim van Dorpel, vice ordférande HRF

Ola Mansson, vd Installatorsféretagen

ADJUNGERANDE

Helen Myslek, enhetschef fér enheten Skola och Arbetsliv, Skolverket

Jacob Johansson, kanslirad, Gymnasie- och vuxenutbildningsenheten, Utbildningsdepartementet
Jonas Svensson, utredare Myndigheten for Yrkeshogskolan

KANSLI

Pontus Slattman, vd

Patrik Svensson, Teknisk delegat WorldSkills Europe, teknisk delegat WorldSkills International
Ida Olsson, kommunikator

Bjorn Nilsson, projektledare, Yrkeskampen och Gymnasiemassor

Karin Harbe-Moghadam, projektadministratér

DELEGATER

Patrik Svensson, teknisk delegat WorldSkills Europe, teknisk delegat WorldSkills International
Pim van Dorpel, officiell delegat WorldSkills International

Johan Olsson, officiell delegat WorldSkills Europe
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Tack

alla partners, sponsorer och engagerade eldsjalar

WorldSkills Sweden har som mal att héja kvaliteten, statusen och
attraktionskraften for svensk yrkesutbildning. Ju fler branschorganisationer,
yrkesnamnder och féretag som deltar desto mer 6kar vara chanser att vi nar

vara gemensamma mal infér framtiden.

Sverige och svenska arbetsplatser ska ha tillgang till yrkesskickliga medarbetare
och svenska ungdomar ska ha méjlighet att utvecklas i olika yrkesroller och
skapa sig en bra framtid.

INITIATIVTAGARE

é I.o Skolverket W Regeringskansliet M Yh

SVENSKT NARINGSLIV Myndigheten for yrkeshgskolan

HUVUDSPONSORER
FORSAKRING m

SPONSORER
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