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— Aret da digitala insatser blev &nnu viktigare

Pandemin Covid-19 gjorde entré med besked under
2020 och har drabbat hela varlden pa satt vi ald-
rig hade kunnat forestalla oss. Krisen har lett till
stora omstallningar, och vi har annu inte sett
slutet pa det. Social distansering, karantan och
forbud mot folksamlingar ar ndgot som vi ar ovana
vid i var trygga vardag har i Sverige.

2020 var ett ar da vi alla insdg att de viktiga yrkes-
grupper som varje dag kliver upp pa morgonen och
gar till jobbet, precis som vanligt, fortjanar extra
stor uppmarksamhet. En valdigt stor del av denna
grupp ar personer som en gang i tiden tog beslutet
att yrkesutbilda sig. Det ar de personerna som har
jobben som Sverige inte klarar sig utan.

Yrkestavlingarna 2020 drabbades, som mycket an-
nat, valdigt negativt av pandemin. Det resulterade i
ett installt Yrkes-SM i Helsingborg, och det gick inte
heller att genomféra Yrkes-EM. Men arbetet med
att oka yrkesutbildningens attraktionskraft och sta-
tus har fortgatt med full kraft. WorldSkills Sweden
har lagt stort fokus pa digitala insatser mot elever,
foraldrar, yrkesvaxlare, nyanlanda och potentiella
yrkeslarare med flera.
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SVENSKT NARINGSLIV

Skolverket

Omstallningen ledde till en uppvaxling i den digi-
tala narvaron, men mojliggjorde aven en rad nya
initiativ. Vi tog fram en informationskampanj till yr-
kesvaxlare, en foraldrapodd om gymnasievalet, en
satsning pa att hoja yrkeslararnas attraktionskraft
och visade upp mojligheterna med en yrkesutbild-
ning genom ambassadoérer fran tidigare ars yrkes-
landslag.

Det ar fortfarande 6ver 60 procent av eleverna i ars-
kurs 9 som sager att de kan tanka sig att ga en yr-
kesutbildning. Dock ar det langt fran sa manga som
sedan valjer ett yrkesprogram, och dar kvarstar ett
stort och pagaende arbete. Men med samlade kraf-
ter och goda samarbeten kan vi skapa basta forut-
sattning och méjlighet for att héja yrkesutbildning-
ens attraktionskraft.

] Pontus Slattman
vd, WorldSkills Sweden

W Regeringskansliet M Yh

Myndigheten fér yrkeshogskolan
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WorldSkills Sweden

WorldSkills Sweden, har som mal att hoja kvaliteten, statusen och attraktions-
kraften for svensk yrkesutbildning. WorldSkills Sweden ar ett samarbete mellan
Svenskt Naringsliv, LO och staten genom Skolverket, Utbildningsdepartemen-
tet och Myndigheten foér yrkeshégskolan. Utéver dessa parter medverkar aven
branschorganisationer, yrkesnamnder, myndigheter, skolor och féretag aktivt
och ekonomiskt i denna angeldgna och viktiga satsning.




Yrkestavlingar

Yrkes-SM i Helsingborg

Ett gott samarbete under fdrberedelserna infor
Yrkes-SM med Helsingborgs stad och sammanslut-
ningen Familjen Helsingborg (som utgdrs av 11 nar-
liggande kommuner) gjorde att WorldSkills Sweden
sag fram emot mojligheten att fa visa upp hela 72
yrken under Yrkes-SM i Helsingborg. P4 det 55 000
m2 stora omradet skulle dessutom ett trettiotal ut-
stallare och omkring 40 olika féretag fran Familjen
Helsingborg medverka. Besdkarna skulle erbjudas
mojligheten att prova pa, testa och fa information
om yrkena, karriarvagar och utbildningarna som le-
der till jobb.

Pa grund av Covid-19 stalldes arrangemanget tyvarr
in. Under senare delen av 2020 pabdrjades istallet
forberedelserna infor Yrkes-SM 2022, dar det for-
hoppningsvis kommer att finnas lika manga yrken
representerade.

Yrkes-EM i Graz

Yrkes-EM, eller EuroSkills som det ocksa kallas, skul-
le ha genomférts i Graz, Osterrike, under septem-
ber 2020. Aterigen satte Covid-19 kappar i hjulen,
och arrangemanget skots fram till 2021. Initialt skul-
le 26 yrken och 31 tavlande ha representerat Sverige
i Graz. De tavlande kommer istéllet erbjudas méjlig-
het att delta pa EuroSkills 2021.

Vanligtvis bildar vinnarna fran Yrkes-SM det nya
Yrkeslandslaget. Men eftersom Yrkes-SM inte kun-
de genomfoéras under 2020, arrangerades istallet
separata uttagningstavlingar genom respektive
yrkespartners. Darmed har ett nytt Yrkeslandslag
tagits ut.




Initiativ

Att kommunicera

Attitydmatningar

Arligen genomfor Worldskills Sweden tva attityd-
matningar for att se utvecklingen av installningen
gentemot yrkesutbildningar.

Attitydmatningen mot allmanheten gjordes av SIFO
i januari 2020. Personer mellan 18 och 65 ar svarade
pa fragor kring sin syn pa yrkesutbildning och dess
mojligheter.

"Attityder till yrkesprogram” ar den andra arliga
undersékningen som genomférs tillsammans med
Ungdomsbarometern, dar ungdomar i arskurs 9
slumpmassigt valjs ut for att svara pa fragor om
yrkesutbildningar. Undersékningen gjordes i bérjan
av 2020.

Attitydmatningarna i sin helhet finns tillgangliga pa
worldskills.se/rapporter

Att kommunicera framtid
med unga - En guide fran
WorldSkills Sweden

WorldSkills Sweden traffar arligen tiotusentals
ungdomar genom yrkeslandslaget, yrkestavlingar
och kampanjer. Genom syftet — att starka svensk
yrkesutbildnings kvalitet, status och attraktions-
kraft — kommer férdelen att ha information som in-
tresserar, samtidigt som WorldSkills Sweden under
arens gang ocksa har utvecklat bade kunskap och
6dmjukhet infér att kommunicera med unga.

Under 2020 bestdamdes det att, tillsammans med
analysforetaget Ungdomsbarometern, samla er-
farenheter och sprida kunskap kring att kommu-
nicera med unga. Tyngdpunkten i materialet lag
kring gymnasievalet och att en yrkesutbildning ar
ett smart val infor framtiden. Utgangspunkten var
att manga unga vill géra gymnasieval som éppnar
upp for breda framtidsmojligheter, bade vad galler
jobb och vidare studier.

Guiden finns tillganglig pa worldskills.se



Kommunikatorsnatverket

WorldSkills Swedens kommunikatérsnatverk har till
syfte att inspirera, samverka och samarbeta kring
gemensamma kommunikationsinsatser fér natver-
kets samarbetspartners, sponsorer och andra intres-
senter inom yrkesutbildning. Under 2020 samlades
natverket for att diskutera fragor som kommunika-
tion kring yrkesutbildning och gemensamma insat-
ser som gors for att belysa yrkesutbildningens varde
och roll.

Vara yrkesutbildnings-
ambassadorer

For att na fram till elever i hégstadiealdern med
budskapet att en yrkesutbildning ar ett smart val, ar
det viktigt att det finns forebilder som de kan iden-
tifiera sig med. Vilka kan da pa ett battre och pa ett
mer 6vertygande satt beratta om yrkesutbildning-
ens fordelar och styrkor an vara tidigare tavlande
fran Yrkeslandslaget?

Under 2020 medverkade ambassadorerna pa digita-
la massor och olika events for att dela information
kring yrkesutbildningens férdelar samt inspirera
unga i fard med att gora sitt gymnasieval. De spela-
de ocksa in digitalt material som anvandes av skolor
och spreds i sociala medier.

Under 2020 fick 15 personer aran att agera yrkesut-
bildningsambassadorer for WorldSkills Sweden. For
att fa ansoka om att delta i natverket kravdes det
att man varit en tidigare medlem i Yrkeslandslaget.
Férutom att vara ambassadorer for yrkesutbildning-
ar i bred bemarkelse, fungerar ambassadérerna
aven som forebilder for sina respektive yrken och
branscher.

Anna Widholm
Fordonslackerare




Hylining till
samhalishjailtarna

Under varen 2020 valde WorldSkills Sweden att
genomfdra en hylinings i sociala medier. Syftet var
att lyfta de yrkesgrupper som jobbade pa som van-
ligt trots coronakris, reckommendationer att mini-
mera social interaktion samt karantan. Med olika
inlagg hyllades allt fran skol- och férskolepersonal,
yrkesforare, underskoterskor, personal inom besdks-
naring och handel, hantverkare och IT-tekniker.
Kampanjen gav WorldSkills Sweden mojligheten
att hylla vara samhallshjaltar och att visa pa styrkan
och betydelsen av yrken med en grund i yrkesut-
bildning.

Kampanjen fick stor spridning och nadde over
64 000 personer i sociala medier.

Réckvidd: 64 891
Exponeringar: 91 129
Inlaggsinteraktioner: 7 687




Internationella initiativ

WORLD YOUTH
SKILLS DAY

15 JULY 2020

OFFICIAL
PARTNER

World Youth Skills Day

Den 15 juli firas arligen World Youth Skills Day for
att hylla alla yrkesskickliga unga och den positiva
paverkan deras kompetens har pa vart samhalle.
Dagen ar initierad av FN och syftar till att uppmark-
samma mojligheterna fér unga att utbilda sig och
att bygga pa sina fardigheter och talanger for att
skapa en framgangsrik och meningsfull karriar.
Yrkesutbildning ar en vag for att uppna detta.

Genom att lyfta WorldSkills Swedens yrkesutbild-
ningsambassadoérer och Yrkeslandslaget visas styr-
korna med en yrkesutbildning och dess framtidsut-
sikter upp for olika malgrupper. Férhoppningen ar
att fler far upp 6gonen fér World Youth Skills Day
och yrkesutbildningar genom att uppmarksamma
initiativet.

Den europeiska veckan
for yrkesuthildning

Mellan den 9 och 13 november arrangerades eu-
ropeiska veckan for yrkesutbildning, aven kallad
VET-week, runt om i Europa. Veckan ar initierad av
EU-kommissionen och omfattar hundratals evene-
mang runt om i Europa.

Syftet med VET-week &r att lyfta fram férdelarna
med en yrkesutbildning fér personer i alla aldrar.
Pontus Slattman fick dran att vara svensk ambassa-
dor for initiativet. Ambassadoérskapet kombinerades
med kommunikationskampanjer i sociala medier for
att lyfta veckan med budskapet att yrkesutbildning
ar ett smart val som leder till hogkvalificerade jobb
och 6kad anstallningsbarhet.

Under VET-week 2020 genomfdérdes 1 293 evene-
mang i 39 lander. Totalt medverkade 6ver fyra mil-
joner personer i aktiviteter kopplade till veckan.




Plats i WorldSkills
Europes styrelse

Under 2020 valdes Patrik Svensson, tavlingsansva-
rig pa WorldSkills Sweden, in i WorldSkills Europes
styrelse. Efter nomineringsarbete och rekommen-
dation fran WorldSkills Swedens styrelse réstade
samtliga medlemmar, det vill séga tavlingslander,
fran Europa. Det blev ett samstammigt ja.

| och med detta innehar Patrik rollen som vice ord-
forande for den tekniska kommittén, med uppgift
att fortsatta utvecklingen av tavlingsverksamheten
inom WorldSkills Europe.
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Projekt och kampanjer

Status och ™
stolthet

Film for status och stolthet

WorldSkills Sweden producerade under 2020 en
film med syfte att bygga status och stolthet for de
yrken som har sin grund i de gymnasiala yrkespro-
grammen. Tanken med filmen var att belysa alla de
viktiga jobb som utvecklar Sverige och haller sam-
hallet fungerande.

Ingangsvardena var fran start att visa pa yrkesskick-
lighet och att fokus ska ligga pa den yrkesverksam-
ma. Malgruppen for filmen var bred med férhopp-
ningen att den ska uppskattas av bade ung som
aldre. Filmen har tvd huvudspar - rekrytering av
unga till yrkesprogrammen, samt att vacka stolthet
bland yrkesverksamma.

Filmproduktionen varade i ett halvar, och under
processens gang var manga av WorldSkills Swedens
yrkespartners behjalpliga med tips och rekommen-
dationer om allt ifran inspelningsplats och arbets-
moment, till talangfulla yrkesverksamma och seder-
mera aven som kvalitetssakrare.

Fokus under 2020 lag pa produktion foér att under
2021 kommuniceras ut. Spridning paboérjades mot
malgruppen foraldrar och yrkesvaxlare i december
2020, vilken kommer att fortsatta under varen.

Exponering: 2 350 000
Rackvidd: 1 124 000
Klick till webbplats: 13 000

Yrkesvaxling

Under 2020 lanserades en ny informationssatsning
kring yrkesvaxling. Den absoluta majoriteten av
yrkesverksamma har nagon gang funderat pa att
byta arbete och/eller bransch, och det osakra laget
som pandemin orsakade innebar ocksa att fler fun-
derade pa att vidareutbilda sig.

Syftet med satsningen var att sprida information
kring yrkesvaxling rent konkret, och att upplysa om
de olika vagar som finns fér den som behéver eller
funderar pa att yrkesvaxla. Fokus lag pa mojligheter
kopplade till yrkesutbildningar.

Under aret slapptes flertalet artiklar dar personer
som yrkesvaxlat berattade om sina historier och for-
delarna med yrkesvaxling. Initiativet har ocksa haft
stor spridning i sociala medier:

Exponering: 3 590 000
Rackvidd: 1 070 000
Klick till webbplats: 45 500




Talangtestet
har gjorts av
over 53 000
personer under
f 2020

DinTalang

Konceptet DinTalang har varit framgangsrikt i flera
ar, och syftet med projektet har fran starten varit
att hjalpa ungdomar att bredda sina kunskaper om
olika yrkesutbildningar — framst infér gymnasievalet
som gors varje ar av niondeklassare. Darfor riktas
kommunikationen fér att nd ungdomarna direkt,
och materialet som delas ar enkelt och konkret.

Under corona-pandemin visade sig DinTalang vara
viktigare an nagonsin. Nar méassor, evenemang och
andra sammankomster stalldes in, sékte ungdomar-
na sin egen information online. DinTalang fanns
dar och vackte intresset kring yrkesutbildningarna
i sociala medier och andra digitala kanaler.

DinTalang som kampanj har framst spridits pa platt-
formarna Snapchat, Instagram och Youtube, dar
den stoérsta majoriteten av ungdomarna befinner
sig. Aven Facebook har anvénts, men d& inriktat
mot féraldrar som har ungdomar i gymnasievals-
alder samt skolpersonal.
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Pa webbsidan DinTalang.se ligger bland annat det
populara talangtestet. Testet ar en del av koncep-
tet for att vagleda unga till vilket yrkesprogram som
kan passa dem. Under 2020 gjordes testet av over
53 000 personer, vilket ar att jamféra med 2019 ars
siffror av 5 000 personer.

Under 2020 togs det fram flera filmer som har spri-
dits framgangsrikt. Filmerna baserades bland annat
pa undersékningar som visar att ungdomarna anser
att det ar svart att fa svar pa sina fragor kring gym-
nasievalet.

Instagram och Facebook

Exponeringar: 8 150 000

Rackvidd: 470 000

Klick till webbplats: 56 000 (unika lankklick ar
42 500 sa varje person har klickat i snitt 1,3 ggr)

Snapchat
Exponering: 8 950 000
Klick till webbplats: 122 000



YourSkills

Konceptet YourSkills drivs for att fdnga intresset for
yrkesutbildningar hos nyanléanda, genom att infor-
mera om och inspirera till yrkesutbildningar samt
att tala om yrkesstolthet och yrkesskicklighet. Det-
ta gors genom filmer, bilder och annonser i sociala
medier.

Under senare halften av 2020 starktes hjalpen, da
en tolk fér arabiska och persiska borjade hjalpa till
med att svara pa fragor och guida ratt i informa-
tionsdjungeln. Guidning erbjuds pa svenska och
engelska sedan tidigare. Ofta behodver personer
som kontaktar YourSkills hjalp att hitta information
om en viss utbildning eller kontakt med studie- och
yrkesvagledare i hemkommun. Det har varit mycket
uppskattat, och upp emot 450 konversationer har
startats.

Utover detta togs fyra nya filmer fram, vilka belyser
nyanlanda som snabbt har kommit i arbete i Sverige
genom att ga yrkesutbildning eller validera sin tidi-
gare kunskap.

Exponering: 5 020 000

Rackvidd: 437 500

Klick till webbplats: 99 300 (unika lankklick 51 000)
Kampanjen har natt éver 90 procent av den totala
malgruppen.

Kampanjen
har natt over

90 procent av
malgruppen
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Projektet "Yrkesuthbildning
- ett smart val” summeras

WorldSkills Sweden bedrev mellan 2017 och 2020
projektet “Yrkesutbildning — ett smart val”, som
medfinansierades av Europeiska socialfonden. Pro-
jektets fokus lag pa att hoja kvalitén, vacka intres-
set och o6ka statusen for svensk yrkesutbildning.
WorldSkills Sweden arbetade tillsammans med
skolvarlden och medverkande branscher fér att
synliggora yrkesutbildningar och yrken nationellt,
regional och lokalt. Projektet verkade for att oka
samverkan mellan skola och naringsliv, och projek-
tets medverkande branscher var en férutsattning
for dess genomférande.

Under 2020 avslutades delprojekten, och darmed
projektet. Tillsammans med medverkande yrkes-
partners genomfordes utvarderingar och en sum-
mering av projektets alla delar gjordes.

UTBILDNING
— ETT SMART

EUROPEISKA UNIONEN
Europeiska socialfonden
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Nagra slutsatser kan dras; skolyrkestavlingar och
yrkesprov har aldrig tidigare haft sa stor potential
att bli ett permanent inslag som samverkan mellan
skolor och branscher.

Vi har daven kunnat se att prova pa-aktiviteter ar ett
effektivt satt att na fram till unga.

Projektet anvande saval fysiska som digitala platt-
formar for att na ut till malgruppen. Deltagandet
pa skolor, méassor och sociala medier har utgjort
viktiga kommunikationskanaler, dar exempelvis
YouTube fick fler &n 19 000 visningar av de virtuella
arbetsplatsbesdken fordelat 6ver de 20 yrkesfilmer-
na. For att na direkt till studie- och yrkesvagledare
(SYV), anvandes nyhetsbrev, som gjorde att 3 177 av
den viktiga SYV-malgruppen naddes.

Yrkesutbildningsambassadoérer hjalpte till att inspi-
rera elever att valja en yrkesutbildning. De deltog
pa massor, turnerade landet runt med Framtids-
taget och besokte Over 80 skolor. Det framtagna
Din Talang-testet anvandes flitigt, da WorldSkills
Sweden medverkade pa olika evenemang och gym-
nasie- och yrkesmassor.



Yrkeskampen

Yrkeskampen ar en tavling foér klasser i arskurs 8
med syftet att synliggora yrkesutbildningar samt
inspirera elever och vacka tankar om framtida ut-
bildnings- och arbetsméjligheter. Tavlingen ar in-
riktad pa yrkesrelaterade fragor och fysiska prova
pa-uppgifter med utgangspunkt i de gymnasiala
yrkesutbildningar som erbjuds i Sverige.

Under 2020 skulle Yrkeskampen ha genomfoérts pa
plats i Helsingborg under Yrkes-SM. | bdrjan av 2020
skickades darfor inbjudan ut till klasslarare, mento-
rer och studie- och yrkesvagledare runt om i Sveri-
ge. Intresset var stort och sammanlagt anmalde sig
106 klasser till tavlingen, vilket innebéar runt 1 700
elever. Tyvarr kunde inte den praktiska delen av
tavlingen genomfoéras da Yrkes-SM stalldes in, men
kannedomen kring tavlingen finns nu i landet, och
processen ar testad och redo for att aktiveras nar
mojlighet ges.

Mellan den 10 och 12 oktober genomférdes Gymna-
siedagarna och Future Skills i Géteborg. | samband
med evenemanget arrangerades Yrkeskampen digi-
talt. Fyra klasser fran sédra Sverige medverkade och
hela evenemanget sandes live.

En handledning togs fram under aret for att an-
vandas pa skolor som sjalva vill genomfoéra Yrkes-
kampen. Med handledningen kan skolklasser med
hjalp av prova pa-uppgifter sjadlva genomféra Yrkes-
kampen.

YRKESIKAMPEN

WorldSkills Sweden med
pa Framtidstaget

Framtidstaget turnerar vanligtvis landet runt pa
hogstadieskolor for att ge information och inspire-
ra unga infoér sitt framtida utbildnings- och yrkes-
val. Under 2020 stalldes det om och en digital tur-
né genomfordes istallet. Nagra positiva delar kring
den digitala satsningen ar att man nadde ut till fler
skolor och elever samt till orter som ligger mer geo-
grafiskt spritt 6ver landet. Stora skolor med manga
elever kunde ta del av Framtidstaget klassvis, vilket
bidrog till fler deltagare.

Genom inspirationsforelasningar, debatter, lektio-
ner och andra inslag fick elever i hela landet moj-
lighet att forbattra sin valkompetens. WorldSkills
Sweden medverkade pa denna digitala resa for att
informera samt lyfta fordelarna och méjligheterna
med att valja en yrkesutbildning. Sjalvklart deltog
aven WorldSkills Swedens yrkesutbildningsambas-
sadorer.

Totalt medverkade 502 skolor fran Karesuando i norr
till Trelleborg i séder.
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Oka intresset for
yrkeslararyrket

Under 2020 arbetade WorldSkills Sweden med fle-
ra kommunikationskampanjer fér att 6ka intresset
hos yrkesverksamma for yrkeslararyrket. Genom
att framhava stoltheten kring yrkeslararrollen ar
forhoppningen att attraktionen till yrket okar.
Kampanjen drevs i sociala medier under senare de-
len av aret.

Yrkeslarare hedras

Genom att hylla och lyfta goda exempel pa yrkesla-
rare ar férhoppningen att inspirera fler yrkesverk-
samma till en framtid som yrkeslarare. Under 2020
hyllades yrkeslararen Maria Wahlberg som har be-
tytt mycket fér manga, framforallt for den tidigare
landslagsmedlemmen Jonna Mjoérnell. Maria ar yr-
keslarare pa vard- och omsorgsprogrammet, vilket
upplevdes som ett passande program att hylla un-
der pandemi-aret. Hyllningen genomférdes pa sko-
lan dar Maria ar verksam, och hon hedrades med
ett konstverk forestallande Maria i skolmiljo.

Runt evenemanget foér hyllningen bearbetades
press, och kampanjer gick i sociala medier for att
sprida budskapet. WorldSkills Sweden fick fin sprid-
ning med detta initiativ bade i media och i sociala
medier.
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Yrkeslararportratt

For att inspirera fler att 6vervaga en framtid som yr-
keslarare har det tagits fram filmer och artiklar som
portratterar yrkeslarare. Filmerna syftar till att ge
en djupare bild av yrkeslararyrket och den mening
det kan ge en manniska att sprida sina yrkeskunska-
per vidare. Filmerna har delats flitigt i sociala medi-
er under 2020 och varit uppskattade inslag.

Exponering: 1 020 000
Réckvidd: 355 000
Klick till webbplats: 14 400




Valkompetens for foraldrar och elever

For unga i fard med att védlja en gymnasieutbild-
ning ar foradldrar och andra nara anhériga viktiga
paverkare i beslutsprocessen. Vanligen svarar unga
ofta att féraldrarnas asikt inte har nagon betydel-
se nar det kommer till valet av gymnasieprogram,
att de valjer sjalv. Men tittar man narmare pa hur
valprocessen ser ut sa visar studier att féraldrarnas
asikt visst har en stor betydelse.

Fordldrapodden
om

GYMNASIEVALET

Foraldrapodden om
gymnasievalet

| Féraldrapodden kommunicerades tips och rad till
hur foraldrar kan prata med sin tonaring om gym-
nasievalet. Podden syftade aven till att ge inspira-
tion till foraldrar i hur de kan stotta sitt barn kring
framtid och gymnasieval.

Podden innehaller intervjuer med tonarsfoéraldrar,
psykologer, forfattare, SYV:are, larare och andra
som har en anknytning till fragan om gymnasieva-
let, antingen personligt eller professionellt.

Over 18 000 unika nedladdningar under december
och en bit in i januari.

WorldSkills Sweden valde darfér att under 2020
satsa pa att na féraldrar med inspiration och infor-
mation kring varfor en yrkesutbildning ar ett smart
val, men ocksa att genom olika kommunikations-
insatser battra pa foraldrarnas valkompetens och
férmaga att hjalpa sina barn att gora val grundade
val.

Gymnasievalstestet

Den digitala tjansten Gymnasievalstestet togs fram
under 2020 och vande sig till elever i hdgstadiet och
deras foraldrar, vardnadshavare eller andra néarsta-
ende. Syftet med testet var att inspirera till ett val
genomtankt gymnasieval.

Med Gymnasievalstestet far elever tillsammans med
en foralder eller annan vuxen fundera kring utbild-
ning, yrke och framtid. Testet togs fram sa att tva
eller flera personer forst tar stallning till ett antal
pastaenden och sedan jamfor sina resultat med var-
andra. Genom att jamfora och reflektera tillsam-
mans ges forutsattningar for en givande diskussion.
Dessutom far bade elever och vuxna bra tips pa hur
man kan tanka infér gymnasievalet.
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Gymnasievalsguiden

Med Gymnasievalsguiden ska foéraldrar fa informa-
tion kring atta omraden som &r viktiga att ténka
pa infér gymnasievalet; exempelvis yrken, framtid,
intresse och betyg. Guiden ger ocksa en bra éver-
blick éver viktiga handelser under aret, till exempel
nar gymnasieansdkan ska vara inne eller nar antag-
ningsbeskedet kommer. Gymnasievalsguiden finns
pa www.worldskills.se men aven i tryckt format i
form av en broschyr. Broschyren finns éversatt till
flera sprak som arabiska, farsi och engelska.

Att valja till gymnasiet

Att valja till gymnasiet ar en digital presentation
som vander sig till féraldrar och andra narstdende
till elever i hogstadiet. Den digitala presentationen
ger vagledning kring utbildning, yrke och framtid.
Att valja till gymnasiet finns pa flera sprak, som
svenska, engelska, arabiska och farsi.




Material till skolan

| skolan ska elever utveckla kunskaper om sig sjal-
va, olika yrken och utbildningsval. Med kunskaper
om olika yrken och utbildningar kan eleverna goéra
val underbyggda val till gymnasiet. Studie- och yr-
kesvagledning ar hela skolans ansvar och genom
att integrera detta i undervisningen ges elever
battre forutsattningar att ta klivet in i framtiden.
Darfér tog WorldSkills Sweden under 2020 fram
material for att stotta studie- och yrkesvagledare,
larare samt annan skolpersonal.

Mot en yrkesverksam

Med materialet M6t en yrkesverksam far skolan en
modell for att 1ata elever mota yrkeslivet i klassrum-
met. Modellen kan anvandas av larare och SYV:are
for att skapa digitala moten mellan elever och per-
soner i arbetslivet.

Tillsammans med eleverna identifierar larare tank-
bara personer eller féretag att kontakta for ett
digitalt mote. Klassens arbete f6ljs upp genom att
ringa och bjuda in personer till ett digitalt mote
for att prata om sitt yrke. Darefter férbereder sig
eleverna genom att arbeta med uppgifter och ska-
pa fragor infér moten med yrkesverksamma. Un-
der 2021 kommer WorldSkills Sweden fortsatt att
kommunicera ut initiativet till skolorna som ett gott
alternativ till studiebesok.

Inspiration kring distans-
undervisning

For att inspirera och stétta skolor och yrkeslarare
under pandemin tog WorldSkills Sweden fram tips
och foérslag pa hur praktiska moment i undervis-
ningen kunde genomféras pa distans. Aven guider
i videoformat var en del av materialet, vilket blev
mycket uppskattat.
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Mitt yrke

Under 2020 togs det fram ett antal informativa fil-
mer kring yrken och yrkesutbildning, med yrkesut-
bildningsambassaddrerna. Filmerna ger en djupare
bild av respektive yrke och visar ocksa pa den bredd
som finns inom yrkesutbildning. Filmerna har an-
vants i skolor, digitala utbildningsmassor samt spri-
dits i sociala medier.

Lektionshandledningar pa
flera sprak

For skolan togs det fram handledningsmaterial i
form av olika lektionspass kring olika yrkens roll
i samhallet, myter om gymnasievalet och férbere-
delser infér PRAO och praktik. Dessa populéara lek-
tionshandledningar finns 6versatta till flera sprak,
exempelvis engelska, franska och arabiska. Till
materialet finns ocksa en ordlista med vanliga be-
grepp kopplat till utbildning och gymnasieval.

Syftet med lektionshandledningarna ar att elever
ska fa lara sig om olika yrken och utbildningar samt
kunna reflektera kring vad de skulle vilja arbeta
med i framtiden.
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Kommunikationskanaler

Informationsbrev

WorldSkills Sweden skickade under 2020 ut fyra
digitala informationsbrev. Syftet ar att ge motta-
garna en snabb 6verblick av vad som ar aktuellt just
nu, vilka initiativ som ar aktiva, men aven for att pa-
verka och inspirera. | brevet informeras det darfor
om projekt, yrkestavlingar, undersékningar samt
om 6vriga pagaende projekt.

Sociala medier

WorldSkills Sweden ar aktiv inom ett flertal sociala
medier, beroende pa initiativ, malgrupp och syfte.
For att sprida information gallande WorldSkills
Swedens organisation anvands Facebook, Twitter
och LinkedIn. For projekt riktade mot yngre mal-
grupper anvands i huvudsak Instagram och Snap-
chat. Under 2020 gjordes noga planerade satsningar
i sociala kanaler for att na ut till satta malgrupper.
Under pandemin satsades det extra mycket pa de
sociala kanalerna for att nd ut med budskap och
skapa dialog med malgrupperna.

Sociala medier
e Facebook; WorldSkills Sweden, Yrkeslandslaget,
DinTalang, YourSkills, Yrkes-SM

e Twitter; WorldSkills Sweden

e Instagram; WorldSkills Sweden, Yrkeslandslaget,
DinTalang, YourSkills, Yrkes-SM, Yrkeskampen

e LinkedIn; WorldSkills Sweden
e Snapchat; Yrkes-SM, DinTalang
e YouTube; WorldSkills Sweden, DinTalang

Webbplatser

Under 2020 fortsatte arbetet med att uppdatera
WorldSkills Swedens olika webbplatser for att for-
battra anvandarvanlighet och optimera innehall for
att pa ett mer effektivt satt na ut med var kommu-
nikation. Fokus har dven legat pa sékmotoroptime-
ring och andra tekniker for att sakerstalla att man
enkelt hittar till vara webbplatser.

Under 2020 satsades det dven pa intranatet, den
storsta kanalen fér kommunikation och informa-
tionsinhamtning med yrkespartners och sponsorer
med flera.

WorldSkills Swedens webbplatser
e worldskills.se

e yrkessm.se

e yourskills.se

e dintalang.se

e yrkeskampen.se
e skillsworld.se

e [ntranat




Styrelse

2020 ars styrelse:

Therese Guovelin, ordférande
Forste vice ordférande, LO

Catharina Elmsater Svard, vice ordférande
Vd, Byggforetagen

Johan Olsson
Utbildningspolitisk expert, Svenskt Naringsliv

Jonas lvman
Ombudsman, LO

Ann Georgsson
Ombudsman, Kommunal

Ari Kirvesniemi
Senior férhandlare, Transportforetagen

Jonas Siljhammar
Vd, Visita

Lina Skoglund
Arbetslivsenheten, IF Metall

Mia Bernhardsen
Arbetsmarknadsexpert, Svenskt Naringsliv

Pontus Bostrom
Andre vice ordforande, Svenska Elektrikerféorbundet

Helena Myslek (adjungerad)
Enhetschef for enheten Skola och Arbetsliv, Skolverket

Jacob Johansson (adjungerad)
Kanslirad, Gymnasie- och vuxenutbildningsenheten, Utbildningsdepartementet

Jonas Svensson (adjungerad)
Utredare, Myndigheten for Yrkeshégskolan
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